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GUVERNUL ROMÂNIEI 
 
 

 
 
 
 

 
 

HOTĂRÂRE 
pentru modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea 

Statutului Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate  
 
 

    În temeiul art. 108 din Constituţia României, republicată, 
 
 
 
    Guvernul României adoptă prezenta hotărâre. 
 
 
 
Art.I. - Statutul Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate aprobat prin Hotărârea 
Guvernului nr. 972/2007, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 680 din 
8 august 2006, se modifică şi se completează după cum urmează: 
 
1. Punctele 25, 26, 28, 44 şi 45 ale alineatului (1) al articolului 5 vor avea următorul 
cuprins: 
„25. asigură continuitatea tratamentului bolnavilor cuprinşi în programul naţional de 
sănătate cu scop curativ; 
26. derulează programele de sănătate, aprobate prin hotărâre a Guvernului, în condiţiile 
legii; 
……………………………………………………………………………………………… 
28. organizează, împreună cu Ministerul Sănătăţii Publice, comisia centrală de arbitraj, 
care este condusă de un consiliu de conducere format din reprezentanţi ai Ministerului 
Sănătăţii Publice, CNAS, Colegiului Medicilor din România, Colegiului Farmaciştilor 
din România şi Colegiului Medicilor Dentişti din România; 
……………………………………………………………………………………………… 
44. implementează programele naţionale de sănătate conform strategiei aprobate de 
Ministerul Sănătăţii Publice; 
45. răspunde de asigurarea, urmărirea şi controlul fondurilor alocate programelor şi 
subprogramelor de sănătate derulate de CNAS, precum şi de monitorizarea, controlul şi 
analiza indicatorilor fizici şi de eficienţă, prin intermediul caselor de asigurări de 
sănătate;” 
2. Alineatul 1 al articolului 12 va avea următorul cuprins : 
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„Art.12. - (1) Principalul rol al consiliului de administraţie este strategico-tactic, 
focalizându-se asupra aspectelor majore  referitoare la elaborarea şi implementarea 
strategiei naţionale în domeniul asigurărilor sociale de sănătate.” 
3. Punctul 3 al articolului 18 va avea următorul cuprins : 
„3. organizează şi dirijează activitatea CNAS;” 
 
4. Titlul secţiunii a 6-a va avea următorul cuprins: 
„Conducerea executivă a CNAS” 
5. Articolul 26 va avea următorul cuprins: 
Art.26. -   Conducerea executivă a CNAS este asigurată de către directorul general. Între 
CNAS şi directorul general se încheie un contract de management ale cărui obiective sunt 
stabilite de preşedintele CNAS. 
6. După articolul 26 se introduce un nou articol 261  cu următorul cuprins: 
„Art. 261. - (1) Ocuparea postului de director general se face prin concurs şi se numeşte 
prin ordin al preşedintelui CNAS pentru un mandat de 4 ani. 
(2) Mandatul directorului general încetează la expirarea acestuia, prin demisie, prin 
revocare de către preşedintele CNAS ori prin deces. 
(3) Concursul pentru ocuparea postului de director general se organizează de către 
CNAS, având la bază şi un plan de management cu privire la conducerea executivă a 
CNAS. 
(4) Condiţiile şi criteriile de selecţie pentru ocuparea postului de director general sunt 
stabilite de preşedintele CNAS, cu avizul consiliului de administraţie.” 
7. La articolul 33 după alineatul (1) se introduce un nou alineat (11) cu următorul cuprins: 
„11 Între CNAS şi directorul general al casei de asigurări - manager al sistemului la nivel 
local se încheie un contract de management pentru un mandat de 4 ani. Contractul 
conţine obiective şi indicatori de performanţă, are natură civilă şi se supune regulilor 
generale referitoare la mandat prevăzute de Codul civil, iar modelul acestuia se avizează 
de consiliul de administraţie al CNAS.” 
8. La articolul 33 alineatul (4) va avea următorul cuprins: 
„(4) Salarizarea şi celelalte drepturi ale preşedintelui - director general se stabilesc prin 
contractul de management între limita maxima prevăzută de lege pentru funcţia de 
consilier gr.IA şi limita maximă prevăzută pentru funcţia de şef departament, director 
general din administraţia publică centrală de specialitate, la care se adaugă indemnizaţia 
de conducere de 55%.” 
 9. La articolul 33 după alineatul (5) se introduce un nou alineat (6) cu următorul cuprins:  
„(6) Mandatul preşedintelui - directorul general al casei de asigurări de sănătate încetează 
la expirarea acestuia, prin demisie, prin revocare de către preşedintele CNAS ori prin 
deces. 
10. Articolul 37 va avea următorul cuprins: 
„Art. 37. – (1) Pe lângă CNAS şi casele de asigurări de sănătate funcţionează comisii de 
experţi pentru implementarea programelor naţionale de sănătate, finanţate din fond, 
precum şi alte activităţi stabilite prin ordin al preşedintelui CNAS. 
(2) Membrii comisiilor de experţi prevăzute la alin. (1) beneficiază de o indemnizaţie 
lunară de 10% din indemnizaţia preşedintelui CNAS, respectiv din salariul funcţiei de 
preşedinte-director general al casei de asigurări de sănătate, care se acordă proporţional 
cu numărul de participări efective la şedinţe. Indemnizaţiile şi cheltuielile de deplasare 
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ocazionate de participarea în comisiile de experţi sunt suportate de CNAS, respectiv de 
casa de asigurări de sănătate la nivelul căreia funcţionează comisia. 

(3)  Regulamentul de organizare şi funcţionare şi atribuţiile comisiilor de specialitate se 
aprobă prin ordin al preşedintelui CNAS.” 
Art. II. - În termen de 15 zile de la data intrării în vigoare a prezentei hotărâri CNAS 
organizează concursul pentru ocuparea postului de director general.  
Art. III. - Prevederile art. 33 alin.(4) cu privire la salarizarea preşedinţilor-directori 
generali ai caselor de asigurări de sănătate intră în vigoare începând cu 1 ianuarie 2008. 
 
 

PRIM-MINISTRU 
 
 

CĂLIN POPESCU-TĂRICEANU 
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NOTA DE FUNDAMENTARE 
 
 

SECŢIUNEA 1 

TITLUL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV :   HOTĂRÂRE DE GUVERN    
pentru modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei 
Naţionale de Asigurări de Sănătate 

SECŢIUNEA A 2-A 
 MOTIVUL EMITERII ACTULUI NORMATIV (*)  Necesitatea punerii în aplicare a dispoziţiilor art. 
268 şi 283 din Legea nr. 95/2006, pentru stabilirea raportului juridic dintre  Casa Naţională de Asigurări 
de Sănătate şi directorul general al acesteia, între preşedinţii – directori generali ai caselor de asigurări de 
sănătate şi Casa Naţională de Asigurări de Sănătate şi a limitelor de salarizare ale acestora, precum şi 
datorate de modificarea  Hotărârii de Guvern nr. 292/2006 pentru aprobarea programelor naţionale de 
sănătate în anul 2007. 
Crearea cadrului legal pentru încheierea între Casa Naţională de Asigurări de Sănătate şi directorul 
general al acesteia a contractului de management cu privire la conducerea executivă a  acestei instituţii, 
pentru acordarea indemnizaţiilor pentru membrii comisiilor de experţi,  pentru stabilirea raportului juridic 
între preşedinţii – directori generali ai caselor de asigurări de sănătate şi Casa Naţională de Asigurări de 
Sănătate şi a limitelor de salarizare ale acestora, pentru asigurarea cadrului legal pentru achiziţionarea 
medicamentelor de către unităţile sanitare care derulează Programul naţional de sănătate cu scop curativ, 
precum şi pentru stabilirea concretă a rolului consiliului de administraţie al Casei Naţionale de Asigurări 
de Sănătate. 

1. Descrierea situaţiei actuale        Casa Naţională de Asigurări de Sănătate şi casele de 
asigurări de sănătate derulează programele de sănătate 
aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 292/2007.  
Având în vedere rezultatele cu privire la derularea în 
anul 2007 a unora dintre subprograme de către unităţile 
sanitare şi respectiv prin farmaciile cu circuit deschis, 
urmează ca începând cu anul 2008 toate subprogramele 
din cadrul programului naţional cu scop curativ să se 
deruleze prin farmaciile cu circuit deschis sau prin 
unităţile sanitare care derulează aceste subprograme. 
Pentru implementarea şi urmărirea derulării programelor 
de sănătate, precum şi a altor activităţi derulate de   Casa 
Naţională de Asigurări de Sănătate la nivelul Casei 
Naţionale de Asigurări de Sănătate şi a caselor de 
asigurări de sănătate se constituie comisii de experţi pe 
domenii definite de activitate medicală. Regulamentele 
de organizare şi funcţionare a acestor comisii se aprobă 
prin ordin al preşedintelui Casei Naţionale de Asigurări 
de Sănătate. Având în vedere volumul de activitate, 
faptul că sunt şi experţi care îşi desfăşoară activitatea în 
alte clinici universitare decât cele din Bucureşti, precum 
şi dispoziţiile art.268 din Legea nr. 95/2006, astfel cum a 
fost modificat prin Legea nr. 264/2007, indemnizaţiile 
pentru membrii comisiilor de experţi, precum şi 
cheltuielile de deplasare aferente se suportă, după caz, de 
către CNAS, respectiv de către casele de asigurări de 
sănătate. 
În Legea nr. 95/2006 la art. 283 se prevede că directorul 
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general al Casei Naţionale de Asigurări de Sănătate 
asigură conducerea executivă a acestei instituţii, iar 
organizare concursului se realizează de către CNAS. 
Astfel, prin acest proiect de act normativ se stabileşte un 
termen cert, în care dispoziţiile legale cu privire la 
organizarea concursului şi implicit la încheierea unui 
contract de management cu cerinţe şi obiective specifice 
acestui post să fie puse în aplicare, respectiv 15 zile de la 
data intrării în vigoare a acestuia. 
Potrivit dispoziţiilor Legii nr. 95/2006 între CNAS şi 
directorul general al casei de asigurări - manager al 
sistemului la nivel local se încheie un contract de 
management pentru o perioadă de 4 ani. Se 
reglementează astfel raportul juridic dintre CNAS şi 
directorul general al casei de asigurări, iar contractul de 
management va conţine obiective şi indicatori de 
performanţă. Salarizarea şi celelalte drepturi ale 
preşedinţilor directori generali ai caselor de asigurări de 
sănătate, potrivit art. 288 alin.(4) din Legea nr. 95/2006 
se stabilesc prin contractul de management. Având în 
vedere că funcţia de preşedinte - director general al casei 
de asigurări de sănătate este o funcţie specifică 
sistemului de asigurări de sănătate, precum şi 
complexitatea atribuţiilor aferente acestei funcţii 
propunem stabilirea limitelor de salarizare între limita 
maxima prevăzută de lege pentru funcţia de consilier 
gr.IA şi limita maximă prevăzută pentru funcţia de şef 
departament, director general din administraţia publică 
centrală de specialitate, la care să se adauge indemnizaţia 
de conducere de 55%.  

2. Schimbări preconizate                - începând cu anul 2008 toate subprogramele din cadrul 
programului naţional cu scop curativ se vor derula prin 
farmaciile cu circuit deschis sau prin unităţile sanitare 
care derulează aceste subprograme, rezultând astfel un 
mai bun acces al asiguraţilor la medicamentele specifice 
acestor terapii; 

- punerea în aplicare a dispoziţiilor legale de plată a 
indemnizaţiilor pentru membrii comisiilor de experţi, 
precum şi a cheltuielile de deplasare aferente de către 
CNAS, respectiv de către casele de asigurări de sănătate; 
- stabilirea unui termen de 15 zile de la data intrării în 
vigoare a hotărârii de Guvern de modificare a Statului 
CNAS, în care dispoziţiile legale cu privire la 
organizarea concursului şi implicit la încheierea unui 
contract de management între CNAS şi directorul 
general al acestei instituţii, cu cerinţe şi obiective 
specifice acestui post, să fie puse în aplicare.  
- reglementarea raportului juridic dintre CNAS şi 
directorul general al casei de asigurări şi stabilirea 
limitelor de salarizare între limita maxima prevăzută de 
lege pentru funcţia de consilier gr.IA şi limita maximă 
prevăzută pentru funcţia de şef departament, director 
general din administraţia publică centrală de specialitate, 
la care să se adauge indemnizaţia de conducere de 55%; 
prevederea referitoare la salarizarea preşedinţilor 
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directori generali, urmând a fi aplicată începând cu 1 
ianuarie 2008. 

3. Alte informaţii (**)                  

SECŢIUNEA A 3-A 

IMPACTUL SOCIOECONOMIC AL PROIECTULUI DE ACT NORMATIV                         

1. Impactul macroeconomic     Nu este cazul 

2. Impactul asupra mediului de afaceri Nu este cazul 

3. Impactul social                      Nu este cazul 

4. Impactul asupra mediului (***)       Nu este cazul 

5. Alte informaţii                       

SECŢIUNEA A 4-A 

IMPACTUL FINANCIAR ASUPRA BUGETULUI GENERAL CONSOLIDAT, ATÂT PE 
TERMEN SCURT, PENTRU ANUL CURENT, CÂT ŞI PE TERMEN LUNG (PE 5 ANI) 

                                                                                                                                               - mii lei -              

Indicatori Anul 
curent 

Următorii 4 ani Media pe 
5 ani 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Modificări ale veniturilor bugetare, 
plus/minus, din care: 

a) buget de stat, din acesta: 

  (i) impozit pe profit 

  (ii) impozit pe venit 

b) bugete locale: 

  (i) impozit pe profit 

c) bugetul asigurărilor sociale de stat: 

  (i) contribuţii de asigurări           

      

2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, 
plus/minus, din care: 

a) buget de stat, din acesta: 

  (i) cheltuieli de personal 

  (ii) bunuri şi servicii 

b) bugete locale: 

  (i) cheltuieli de personal 

  (ii) bunuri şi servicii 

c) bugetul asigurărilor sociale de stat: 

  (i) cheltuieli de personal 
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  (ii) bunuri şi servicii                

d) bugetul Fondului naţional unic de asigurări 
sociale de sănătate: 

e) bugetul Ministerului Sănătăţii Publice - 
venituri proprii  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Impact financiar, plus/minus, din care: 

a) buget de stat 

b) bugete locale                          

Nu are 
influenţă 
pe 
bugetul 
general 
consolidat 

     

4. Propuneri pentru acoperirea creşterii 
cheltuielilor bugetare                 

      

5. Propuneri pentru a compensa reducerea 
veniturilor bugetare                   

      

6. Calcule detaliate privind fundamentarea 
modificărilor veniturilor şi/sau cheltuielilor 
bugetare                               

      

7. Alte informaţii                              

SECŢIUNEA A 5-A 

EFECTELE PROIECTULUI DE ACT NORMATIV ASUPRA LEGISLAŢIEI ÎN VIGOARE           

1. Proiecte de acte normative suplimentare         Proiectul de ordin pentru organizarea concursului pentru 
postul de director general şi pentru aprobarea criteriilor 
de selecţie ale acestuia. 

2. Compatibilitatea proiectului de act normativ 
cu legislaţia comunitară în materie             

Nu este cazul 

3. Decizii ale Curţii Europene de Justiţie şi 
alte documente        

Nu este cazul 

4. Evaluarea conformităţii:          Nu este cazul 

Denumirea actului sau documentului 
comunitar, numarul, data adoptarii si data 
publicarii 

Gradul de conformitate (se 
conformeaza/nu se 
conformeaza) 

Comentarii 

5. Alte acte normative şi/sau documente 
internaţionale din care decurg angajamente        

Nu este cazul 

6. Alte informaţii                    

SECŢIUNEA A 6-A 

CONSULTĂRILE EFECTUATE ÎN VEDEREA ELABORĂRII PROIECTULUI DE ACT 
NORMATIV      

1. Informaţii privind procesul de consultare cu 
organizaţii neguvernamentale, institute de 
cercetare şi alte organisme implicate                   

Nu este cazul 
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2. Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu 
care a avut loc consultarea, precum şi a 
modului în care activitatea acestor organizaţii 
este legată de obiectul proiectului de act 
normativ                          

Nu este cazul 

3. Consultările organizate cu autorităţile 
administraţiei publice locale, în situaţia în care 
proiectul de act normativ are ca obiect 
activităţi ale acestor autorităţi, în condiţiile 
Hotărârii Guvernului nr. 521/2005 privind 
procedura de consultare a structurilor 
asociative ale autorităţilor administraţiei 
publice locale la elaborarea proiectelor de acte 
normative     

Nu este cazul 

4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor 
interministeriale, în conformitate cu 
prevederile Hotărârii Guvernului nr. 750/2005 
privind constituirea consiliilor 
interministeriale permanente      

Nu este cazul 

5. Informaţii privind avizarea de către: 

a) Consiliul Legislativ 

b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării 

c) Consiliul Economic şi Social 

d) Consiliul Concurenţei 

e) Curtea de Conturi       

f) Consiliul de Administraţie al CNAS        

 

 

 

 

 

 

Proiectul de act normativ a fost supus avizării Consiliul 
de Administraţie al CNAS. 

6. Alte informaţii                    

SECŢIUNEA A 7-A 

ACTIVITĂŢI DE INFORMARE PUBLICĂ PRIVIND ELABORAREA ŞI IMPLEMENTAREA 
PROIECTULUI DE ACT NORMATIV                                                  

1. Informarea societăţii civile cu privire la 
necesitatea elaborării proiectului de act 
normativ       

Potrivit dispoziţiilor Legii nr. 52/2003 privind 
transparenţa decizională. 

2. Informarea societăţii civile cu privire la 
eventualul impact asupra mediului în urma 
implementării proiectului de act normativ, 
precum şi efectele asupra sănătăţii şi 
securităţii cetăţenilor sau diversităţii biologice   

 

3. Alte informaţii                    

SECŢIUNEA A 8-A 

MĂSURI DE IMPLEMENTARE                                                        
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1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului 
de act normativ de către autorităţile 
administraţiei publice centrale şi/sau locale - 
înfiinţarea unor noi organisme sau extinderea 
competenţelor instituţiilor existente           

Nu este cazul 

2. Alte informaţii                   

 

 

 

 În acest sens, s-a elaborat proiectul de Hotărâre a Guvernului pentru modificarea şi 
completarea Hotărârii Guvernului nr. 972/2006 pentru aprobarea Statutului Casei Naţionale de 
Asigurări de Sănătate. 

 
 
 
 
 
 
 

                
Ministrul Sănătății Publice 

 
Eugen NICOLĂESCU 

 
 
 
 

Avizat favorabil: 
 
 

 
      Ministrul Justiției                    Ministrul Economiei şi Finanțelor 
 
                                                   Varujan VOSGANIAN  
 
 
 
 Ministrul Muncii, Solidarității Sociale                                      Preşedintele 
         şi Egalității de Şanse                 Casei Naționale de Asigurări de Sănătate 
 
        Paul PĂCURARU                                                             Vasile CIURCHEA 
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